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Preambulo

A Associacao de Futebol de Beja € uma entidade sediada na cidade de Beja, Portugal,
responsavel pela regulamentacao, gestao e organizacao das provas federadas de Futebol, Futsal
e Futebol de Praia no distrito de Beja.

Tendo o desporto uma especial relevancia na sociedade e entendendo a projecao que as
modalidades sob a égide da Associacdo de Futebol de Beja tém no panorama regional e
nacional, considera-se prioritaria e essencial a aplicacao de linhas orientadoras sustentadas nos
principios da ética e do fair play.

Promover uma cultura de seguranca e respeito entre colaboradores, atletas e outros agentes
desportivos € responsabilidade das organizacdes desportivas, no sentido de garantir que todos
os intervenientes e promotores possam trabalhar, treinar e competir num ambiente livre de
assédio, abusos, drogas, corrupcao e violéncia.

Para além de tudo isto, entendemos que o Futebol, Futsal e Futebol de Praia sao atividades
essenciais para o desenvolvimento de milhares de criancas e jovens, o que exige da nossa parte
uma especial atencao e a necessidade de definir medidas que acautelem o bem-estar fisico e
mental de todos aqueles que representam o futuro destas modalidades e da nossa sociedade.

Assim, este Codigo de Etica, Integridade e Conduta da Associacdo de Futebol de Beja pretende
ser um ponto de partida na protecao de todos os intervenientes nas atividades sob a égide desta
organizacdo, exigindo uma permanente vigilancia e grande capacidade de resolucao de
eventuais casos.

Todas as normas apresentadas neste documento sao baseadas em padroes nacionais e
internacionais de referéncia, que devem envolver todos os agentes desportivos no sentido de
zelar pelo desenvolvimento saudavel das capacidades motoras, fisicas e técnicas dos atletas,
num contexto harmonioso e sustentavel.

Nos principios e valores deste documento incluem-se também linhas orientadoras para pais e
encarregados de educacdo, enquanto elementos imprescindiveis no processo de
desenvolvimento de jovens atletas, do qual devem sempre fazer parte valores éticos.
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Definicbes

Para melhor compreensao das normas incluidas neste Cédigo de Etica, Integridade e Conduta é
de extrema relevancia o conhecimento sobre os termos utilizados e o contexto em que se
inserem:

a.

Etica desportiva: apreciacdo que distingue o comportamento correto e o incorreto, em
todas as suas facetas, mas sobretudo como meio de prevencao dos fendomenos sociais
que atentem contra a esséncia do desporto, como a violéncia, a dopagem, o racismo, a
xenofobia, a discriminacao social e todos os atos e/ou omissdoes que desvirtuem a
verdade desportiva;

Fair play: significa no desporto muito mais do que o simples respeitar das regras.
Abrange as nocdes de amizade, de respeito pelo outro e de espirito desportivo. E um
modo de estar e nao simplesmente um comportamento. O conceito abrange a
problematica da luta contra a fraude, o recurso a astcia dentro do respeito das regras,
contra o doping, contra a violéncia (tanto fisica como verbal), contra o assédio e os
abusos sexuais de criancas, jovens e mulheres, contra a exploracao, contra a
desigualdade de oportunidades, contra a comercializacao excessiva e contra a
COrrupcao;

Agentes desportivos: atletas, treinadores, arbitros, profissionais de saude, dirigentes e
técnicos das entidades desportivas.

Outros agentes: jornalistas, fotografos, educadores e encarregados de educacao;

Dirigente: o titular de 6rgao ou representante de clube e da Associacao de Futebol,
quem nele(a) tiver autoridade para exercer o controlo da atividade desportiva, incluindo
o diretor desportivo ou equiparado.

Espirito desportivo: refere-se ao respeito de coddigos, regulamentos, honrar
compromissos assumidos, rejeitar o recurso a quaisquer meios ou métodos ilegais no
sentido de vencer ou de obter vantagem, bem assim como, repudiar comportamentos
ou atitudes antidesportivas, junto daqueles que prevariquem ou que influenciem
terceiros nesse sentido;

Abuso psicolégico: qualquer ato indesejado, incluindo confinamento, isolamento,
agressao verbal, humilhacao, intimidacao, infantilizacao ou qualquer outro trato que
possa afrontar o senso individual de identidade, dignidade e autoestima;

Abuso fisico: qualquer ato deliberado e indesejavel que cause traumatismo ou lesdo.
Tais atos incluem atividade fisica inadequada (por exemplo, a idade da(o) ginasta ou
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forcada (por exemplo, em ginastas lesionados), consumo forcado de medicamentos,
suplementos, alcool, etc., ou praticas de dopagem forcadas;

Assédio sexual: qualquer conduta indesejada e indesejavel de natureza sexual, verbal,
nao-verbal ou fisica. O assédio sexual pode assumir a forma de abuso sexual;

Abuso sexual: conduta de natureza sexual, sem contato ou com contato, sem
consentimento ou realizado sob coacao ou manipulacao da vitima;

Negligéncia: significa a falha de um(a) treinador(a) ou de outro agente desportivo, em
fornecer um nivel minimo de cuidado ao atleta, que lhe possa criar um risco iminente
ou causar dano;

Assédio moral: comportamento intencional, geralmente repetido, que fere outro
individuo ou grupo;

Praxes: comportamentos que atingem muitos grupos sociais, como forma de iniciar
um(a) atleta numa equipa, com a justificacao da sua aceitacao pelos seus pares e
integracao no grupo;

Ma pratica: comportamentos ou omissdes que podem nao ser danosos a curto-prazo,
mas que estdo abaixo dos padrdes estabelecidos no presente Cddigo de Etica,
Integridade e Conduta. Estas mas praticas podem conduzir a suspeicées sobre a
motivacao dos agentes desportivos, mesmo quando nao haja intencionalidade, por
exemplo, ficar sozinho com menores de idade, contactos excessivos ou em zonas do
corpo inadequadas, etc.

Legis artis: O ato médico/clinico/terapéutico € constituido pela atividade de
diagnostico, prognostico e prescricao, e execucao de medidas terapéuticas, relativa a
salde das pessoas, grupos ou comunidades, em conformidade com a Etica e a
Deontologia.
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Artigo 1.° - Enquadramento e Aplicacao

1. Este documento estabelece um conjunto de normativos alicercados nos principios e valores
éticos que devem ser refletidos nas decisdoes, comportamentos e atitudes de todos os
agentes desportivos, nos quais se incluem atletas, treinadores, arbitros, profissionais de
saude, dirigentes, funcionarios e outros colaboradores que trabalhem de forma proxima
com a Associacao de Futebol de Beja, técnicos das entidades desportivas. O seu ambito de
aplicacao também é extensivel aos clubes e aos pais e/ou encarregados de educacao dos
atletas.

2. Os principios descritos neste Codigo de Etica, Integridade e Conduta s&o aplicados:

a. aos agentes descritos no ponto anterior, sem prejuizo de outras normas de conduta
aplicadas ou enquadradas na lei geral e/ou regulamentares especificas;

b. a todos os escaldes, formais ou ludicos, enquadrados nas modalidades de Futebol,
Futsal e Futebol de Praia.

3. 0 Cddigo de Etica, Integridade e Conduta aplica-se especificamente a quaisquer incidentes
de assédio, abuso, violéncia, discriminacdao, dopagem, manipulacao de resultados
desportivos, apostas ilegais, corrupcao, transparéncia ou outras violacdes que atentem
contra os direitos humanos, ocorridos durante atividades sob a égide da Associacao de
Futebol de Beja, ou com elas relacionadas. Este documento e as normas nele descritas sao
também aplicaveis sempre que algum agente desportivo represente esta Associacdo em
eventos, estagios, treinos e competicdes, ou outros, em territério nacional e no estrageiro.

Artigo 2.° - Finalidade

1. O principal proposito deste Cédigo de Etica, Integridade e Conduta passa por garantir que
todos os agentes desportivos ligados a pratica de Futebol, Futsal e Futebol de Praia ou
qualquer outro interveniente no desenrolar das atividades da Associacao de Futebol de
Beja possam desenvolver o seu trabalho sem receio de assédio ou qualquer outro tipo de
abuso. Assim, as metas a atingir com a sua implementacao e monitorizacao sao:

a. Assegurar que as modalidades sob a égide da Associacao de Futebol de Beja estao
livres de toda e qualquer forma de violéncia, dopagem, abusos, manipulacao de
resultados, corrupcao ou atentado aos direitos humanos e que, pela sua natureza
e/ou gravidade se consideram inaceitaveis;

b. Permitir que qualquer pessoa que tenha sofrido ou testemunhado qualquer ato,
descrito no ponto anterior, relate o incidente sem qualquer reserva ou receio de
retaliacao;

Pagina | 6



AssociaciAo
DE FuTEBOL
DE BEJA

c. Garantir uma resposta adequada e coordenada a quaisquer incidentes de assédio,

abuso, violéncia ou discriminacao ocorridos durante a participacao em qualquer uma
das atividades regulamentadas e/ou promovidas pela Associacao de Futebol de Beja
em territdrio nacional ou no estrangeiro;

Implementar medidas que mitiguem a probabilidade de ocorréncia de qualquer uma
das situacOes anteriormente descritas e permitam, simultaneamente, desencadear
alertas precoces caso acontecam.

Capitulo 1
Responsabilidades

Artigo 3.° - Responsabilidade das Instituicoes

1. A Associacao de Futebol de Beja e todos os clubes ou outras instituicoes ligadas a atividade
desta Associacao devem:

a.

Aplicar normas que garantam o respeito pelos direitos humanos e pela integridade
humana em todos os cenarios e contextos;

Salvaguardar o bem-estar fisico e psicologico de todos 0s
trabalhadores/colaboradores e praticantes ou outro agente desportivo;

Assegurar que nenhum trabalhador/colaborador, atleta ou outro agente desportivo
infringe a lei;

Agir em conformidade sempre que seja comunicado um episodio de assédio, abuso,
violéncia, discriminacao, violacao de outros direitos humanos, dopagem manipulacao
de resultados, apostas ilegais, corrupcao, ma pratica ou outros relevantes previstos
neste codigo.

Artigo 4.° - Responsabilidade dos Agentes Desportivos

1. Cabe a todos os Agentes Desportivos:

a.

Sensibilizar todos os intervenientes nas atividades ligadas a pratica do Futebol, Futsal
e Futebol de Praia para a importancia da adocao de comportamentos éticos e morais;
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Criar mecanismos para que todos os intervenientes sejam informados sobre os
maleficios das condutas violentas e agressivas, do assédio, do abuso, da
discriminacao, do consumo de drogas e da corrupcao desportiva, da violacao dos
direitos humanos no seio da pratica desportiva;

Dar primazia ao bem-estar fisico e psicoldgico dos atletas e de outros elementos
envolvidos em treinos, competicoes e outras atividades desportivas;

Ter comportamento e postura exemplares;

Nao participar, ndo permitir, nao tolerar e nao ignorar episddios de assédio, abuso,
violéncia, discriminacao, dopagem, manipulacdao de resultados, corrupcao ou
violacao de direitos humanos, ma pratica ou outros relevantes previstos neste codigo;

Informar a Associacao de Futebol de Beja sobre quaisquer comportamentos que
possam ser considerados antiéticos e sempre que existirem suspeitas fundamentadas
de casos de assédio, abuso, violéncia, discriminacdo, dopagem, manipulacdao de
resultados desportivos, apostas ilegais, corrupcao ou violacao de direitos humanos,
ma pratica ou outros relevantes previstos neste codigo;

Proceder a denuncia, através da plataforma: integridade.fpf.pt, de todas as
situacoes de que tenha conhecimento efetivo que se relacionem com manipulacao de
jogos, assédio sexual ou auxilio a imigracao ilegal.

Artigo 5.° - Responsabilidade dos Treinadores

1. Todos os treinadores ligados a Associacao de Futebol de Beja ou a entidades filiadas devem:

a.

Ter uma conduta exemplar e manter uma abordagem ética que respeite a identidade
fisica e moral de atletas e colegas ou outros agentes desportivos;

Promover através da sua atitude e discurso os valores morais, éticos e sociais
inerentes a pratica desportiva;

Somar as competéncias técnicas especificas das modalidades de Futebol, Futsal e
Futebol de Praia, conhecimento geral educacional, ético e moral, psicologico e
organizacional, sobretudo quando envolvidos no processo de formacao de jovens
atletas;

Conhecer as limitacdes fisiologicas, possiveis riscos para a saude e necessidades
energéticas dos atletas;

Planear e promover periodos de descanso apropriados aos atletas;
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Colaborar sempre que necessario com equipas de trabalho multidisciplinares, que
possam incluir profissionais de saude qualificados, cumprindo sempre que necessario
as suas instrucoes e recomendacoes;

Privilegiar a salde e o bem-estar dos atletas, mesmo que implique o cancelamento
de treinos.

Proceder a denlncia, através da plataforma: integridade.fpf.pt, de todas as
situacoes de que tenha conhecimento efetivo que se relacionem com manipulacao de
jogos, assédio sexual ou auxilio a imigracao ilegal.

Artigo 6.° - Responsabilidade dos Profissionais de Saude

1. Todos os profissionais de salde - médicos, enfermeiros, Técnicos de Suporte Basico de Vida
ou equipados, psicologos, fisioterapeutas, massagistas, nutricionistas e outros - envolvidos

em atividades sob a égide da Associacao de Futebol de Beja devem:

a.

Estar familiarizados com as caracteristicas técnicas e fisiologicas inerentes a pratica
de Futebol, Futsal e Futebol de Praia;

Promover e aplicar as boas praticas médicas, clinicas e/ou terapéuticas, de acordo
com os principios que norteiam a legis artis.

Respeitar necessidades fisiologicas, psicologicas, sociais ou outras ligadas a saude,
sobretudo no trabalho com criancas e jovens;

Respeitar e fazer respeitar os requisitos de recuperacao fisiologica, sobretudo apos
doenca ou lesao;

Respeitar as regras médicas e legais e promover boas praticas no tratamento dos
atletas, evitando o uso indevido ou excessivo de medicamentos;

Promover e zelar pela realizacao de todos os exames médicos necessarios para a
pratica de atividade desportiva federada;

Procurar identificar através dos exames médicos quaisquer fatores de risco,
temporarios ou permanentes, que condicionem ou contraindiquem a pratica de
Futebol, Futsal ou Futebol de Praia;

Estabelecer pontes e participar ativamente na relacao entre atletas, treinadores e
pais ou encarregados de educacao, prestando o suporte e aconselhamento necessario;

Pagina | 9



AssociaciAo
DE FuTEBOL
DE BEJA

Assessorar os atletas na adocdao de estilos de vida saudavel e no combate ao
tabagismo, consumo de drogas e doping;

Alertar as autoridades competentes sobre quaisquer formas de maus-tratos
identificados por observacao direta ou através de exames médicos e/ou psicologicos.

Artigo 7.° - Responsabilidade dos Atletas

1. Sao obrigacdes especificas dos atletas ligados as atividades sob a égide da Associacao de
Futebol de Beja ou convocados para representarem esta Associacao:

a.

Sensibilizar todos os intervenientes nas atividades ligadas a pratica do Futebol, Futsal
e Futebol de Praia para a importancia da adocao de comportamentos éticos e morais;

Promover acoes proativas contra o consumo de drogas, substancias dopantes, alcool
ou tabaco;

Respeitar as diretrizes das respetivas Equipas Técnicas, sobretudo no que diz respeito
ao regime de descanso, a dinamica de treinos e ao regime alimentar;

Nao ter condutas violentas, agressivas ou discriminatorias;
Nao assediar, abusar ou exercer bullying sobre colegas;
Nao planear nem participar em praxes;

Cumprir com as indicacoes dos diretores de delegacao, treinadores e profissionais de
salde durante as representacdes nos respetivos clubes ou em treinos, competicoes
ou estagios das selecdes distritais.

Proceder a denuncia, através da plataforma: integridade.fpf.pt, de todas as
situacoes de que tenha conhecimento efetivo que se relacionem com manipulacao de
jogos, assédio sexual ou auxilio a imigracao ilegal.

Artigo 8.° - Responsabilidade e Conduta dos Pais

1. Aos pais e encarregados de educacao estao associadas as seguintes responsabilidades:

a.

Orientar os educandos com base no respeito pelos interesses das criancas e jovens e
olhando com especial atencao para as necessidades fisica, psicoldgicas, culturais,
educacionais ou outras que garantam o seu bom desenvolvimento a curto, médio ou
longo prazo em detrimento de interesses dos pais ou encarregados de educacao, que
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podem projetar nos filhos o seu desejo de sucesso, de mediatismo ou de
aproveitamento financeiro;

Respeitar todas as instituicoes e seus representantes, atletas e outros agentes
desportivos, publico e demais intervenientes desportivos, demonstrando em todos os
momentos um comportamento exemplar e enquadrado nos principios éticos e de
conduta desportiva;

Promover através da sua atitude e discurso os valores morais, éticos e sociais
inerentes a pratica desportiva;

Promover uma cultura contra a dopagem, o consumo de alcool, tabaco ou drogas;

Colaborar com os treinadores e profissionais de salude, disponibilizando apoio,
vigiando a salde dos seus educandos e promovendo um estilo de vida saudavel,;

Alertar os treinadores e profissionais de salde de quaisquer sinais de dor fisica ou de
qualquer historial de doenca e/ou toma regular de medicamentos;

Informar a Direcao do respetivo clube ou da Associacao de Futebol de Beja de
suspeitas ou evidéncias de bullying, abuso fisico, psicoldgico ou sexual, possibilitando
que sejam ativados de forma célere todos os mecanismos de protecao ativa do(a)
atleta.

A violacao do disposto na alinea b), sempre que seja possivel proceder a identificacao
do(s) sujeito(s), é sancionavel com a sua proibicao de assistir a jogos oficiais. O
numero de jogos a determinar serdao no minimo 2 (dois) podendo, de acordo com a
gravidade da conduta, ficar o(s) sujeito(s) proibido(s) de assistir a jogos oficiais até
ao final da época desportiva em curso.

Artigo 9.° - Relacées com e entre colaboradores

1.

A Associacao de Futebol de Beja esta empenhada em garantir aos seus
trabalhadores/colaboradores um ambiente de trabalho sdo a agradavel, garantindo todas
as condicoes de seguranca e proibindo quaisquer formas de assédio, abuso, violéncia ou
discriminacao.

Os colaboradores da Associacao de Futebol de Beja devem também ser agentes ativos na
promocao, através da sua atitude e discurso, dos valores morais, éticos e sociais presentes
neste documento.
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A Associacao de Futebol de Beja reconhece as diversas formas de liberdade de associacao
dos seus trabalhadores/colaboradores, nomeadamente as de carater profissional, lidico e
sociocultural.

A Associacao de Futebol de Beja assegura a todos os seus trabalhadores/colaboradores o
direito de reserva e de confidencialidade relativamente a sua vida privada, bem como da
informacao de natureza pessoal e de carater ndo profissional.

Capitulo 2
Direitos Humanos

Artigo 10.° - Direitos Humanos e Dighidade Humana

A Associacao de Futebol de Beja compromete-se a dar prioridade a seguranca e bem-estar de

todos os trabalhadores/colaboradores e outros agentes desportivos, tendo sempre em

consideracdo as normas de Etica e Conduta definidas a nivel nacional e internacional. Deste
modo, esta Associacao considera que:

1.

O respeito pelos direitos humanos e pela dignidade humana tem um papel fundamental no
decorrer de toda e qualquer atividade desenvolvida pela Associacao de Futebol de Beja;

Nao sera permitido qualquer tipo de discriminacao, seja ela racial, de cor, sexo e/ou
orientacao sexual, religido, politica, social ou sobre qualquer outra caracteristica
individual;

Nao serao toleradas quaisquer formas de violéncia nao acidental que incluam: assédio
sexual, abuso sexual, abuso psicoldgico, abuso fisico e negligéncia;

O recurso a praticas de dopagem é expressamente proibido e todos os intervenientes nas
atividades da Associacao de Futebol de Beja devem ser protegidos contra o uso de drogas;

Todos os colaboradores, atletas e outros agentes desportivos, devem abster-se de
comportamentos potencialmente ofensivos para com outros. A responsabilidade é maior
em contexto de competicao ou outra atividade que envolva criancas e jovens.
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Seccao 1
Dever de Cuidado

Artigo 11.° - A Incumprimento do dever de cuidado - Clube

O clube que acomode nas suas instalacbes ou em imoével por si, direta ou indiretamente,
contratado, atleta em situacao ilegal, condicdes desumanas ou degradantes ou que nao cumpra
os deveres assumidos no ambito de processo de obtencao de visto, incluindo designadamente
os relacionados com acomodacao, alimentacao, despesas de salde ou viagem de regresso, é
sancionado com impedimento de registo de agentes desportivos até a regularizacao da situacao
que deu causa a aplicacao da sancao e multa entre 10 e 35 UC.

Artigo 12.° - Incumprimento do dever de cuidado - Dirigente

O dirigente que facilite a entrada ou estadia em territorio nacional de jogador em situacao
ilegal ou que alicie ou prometa contrato de trabalho a jogador estrangeiro e incumpra os
deveres de cuidado a que se tenha obrigado € punido com sancao de suspensao entre 6 meses
e 2 anos e cumulativamente com multa entre 8 e 15 UC.

Seccao 2
Assédio Sexual
Artigo 13.° - Assédio sexual - Dirigente

1. O dirigente que importunar agente desportivo adotando comportamento indesejado de
carater sexual, sob a forma verbal, nao verbal ou fisica, criando um ambiente
intimidativo, hostil, humilhante ou desestabilizador é punido com suspensao de 3 meses
a1 ano.

2. O dirigente que constranger agente desportivo a praticar ato sexual contra a sua
vontade, é punido com suspensao de 3 a 5 anos.

Artigo 14.° - Assédio sexual - Treinador

1. O treinador que importunar agente desportivo adotando comportamento indesejado de
carater sexual, sob a forma verbal, ndo verbal ou fisica, criando um ambiente
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intimidativo, hostil, humilhante ou desestabilizador é punido com suspensao de 3 meses
a 1 ano.

O treinador que constranger agente desportivo a praticar ato sexual contra a sua
vontade, é punido com suspensao de 3 a 5 anos.

Artigo 15.° - Assédio sexual - Atleta

O atleta que importunar outro agente desportivo adotando comportamento indesejado
de carater sexual, sob a forma verbal, ndo verbal ou fisica, criando um ambiente
intimidativo, hostil, humilhante ou desestabilizador é punido com suspensao de 3 meses
a1 ano.

O atleta que constranger agente desportivo a praticar ato sexual contra a sua vontade,
€ punido com suspensao de 3 a 5 anos.

Seccao 3
Comportamento Discriminatoério

Artigo 16.° - Comportamento discriminatério - Clube

1.

O clube que promova, consinta ou tolere qualquer tipo de conduta, escrita ou verbal,
que ofenda a dignidade do agente desportivo, trabalhador/colaborador da Associacao
de Futebol de Beja, outro agente ou espectador em razao da sua ascendéncia, género
ou identidade de género, deficiéncia, raca, nacionalidade, etnia, lingua, territério de
origem, religidao, conviccoes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacao econdmica,
condicao social ou orientacao sexual, € sancionado com realizacao de 2 a 5 jogos a porta
fechada e cumulativamente com multa entre 5 e 15 UC.

Se a infracao for cometida em circunstancias que revelem especial censurabilidade, os
limites das sancdes previstas no niUmero anterior sao elevados para o dobro.

E suscetivel de revelar especial censurabilidade, entre outras, a circunstancia de a
infracdo ser cometida:

a. Contra arbitro, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja ou
titular de orgao social da Associacao de Futebol de Beja, da Federacao
Portuguesa de Futebol ou socio ordinario da Associacao de Futebol de Beja.
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b. Por meio de 6rgao de comunicacao social e/ou divulgacao em meio social.

4, A reducao na sancao de multa prevista no artigo 91.° do Regulamento de Disciplina da

Associacao de Futebol de Beja nao é aplicavel.

Artigo 17.° - Comportamento discriminatério - Dirigente

1. O dirigente de clube que, através de qualquer meio de expressao, ofenda a dignidade

do agente desportivo, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja, outro
agente ou espectador em razao da sua ascendéncia, género ou identidade de género,
deficiéncia, raca, nacionalidade, etnia, lingua, territério de origem, religido,
conviccoes politicas ou ideoldgicas, instrucao, situacao econémica, condicao social ou
orientacdo sexual, € sancionado com suspensao de 3 meses a 3 anos e cumulativamente
com multa entre 5 e 10 UC.

Se a infracao for cometida em circunstancias que revelem especial censurabilidade, os
limites das sancoes previstas no nimero anterior sao elevados para o dobro.

E suscetivel de revelar especial censurabilidade, entre outras, a circunstancia de a
infracao ser cometida:

a. Contra arbitro, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja ou titular
de 6rgao social da Associacdo de Futebol de Beja, da Federacdo Portuguesa de
Futebol ou sécio ordinario da Associacao de Futebol de Beja.

b. Por meio de 6rgao de comunicacao social e/ou divulgacao em meio social.

A reducao na sancao de multa prevista no artigo 91.° do Regulamento de Disciplina da
Associacao de Futebol de Beja nao é aplicavel.

Artigo 18.° - Comportamento discriminatério - Arbitro

1.

O arbitro que, através de qualquer meio de expressao, ofenda a dignidade do agente
desportivo, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja, outro agente ou
espectador em razao da sua ascendéncia, género ou identidade de género, deficiéncia,
raca, nacionalidade, etnia, lingua, territorio de origem, religidao, conviccoes politicas
ou ideologicas, instrucao, situacao econdémica, condicao social ou orientacao sexual, €
sancionado com suspensao de 3 meses a 3 anos e cumulativamente com multa entre 8 e
15 UC.
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2. Se ainfracao for cometida em circunstancias que revelem especial censurabilidade, os
limites das sancdes previstas no niUmero anterior sao elevados para o dobro.

3. E suscetivel de revelar especial censurabilidade, entre outras, a circunstancia de a
infracao ser cometida:

a. Contra outro arbitro, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja ou
titular de d6rgao social da Associacao de Futebol de Beja, da Federacao Portuguesa
de Futebol ou socio ordinario da Associacao de Futebol de Beja.

b. Por meio de 6rgao de comunicacao social e/ou divulgacao em meio social.

4. A reducao na sancao de multa prevista no artigo 91.° do Regulamento de Disciplina da
Associacao de Futebol de Beja nado é aplicavel.

Artigo 19.° - Comportamento discriminatoério - Jogador

1. O atleta que, através de qualquer meio de expressao, ofenda a dignidade de outro
agente desportivo, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja, outro
agente ou espectador em razao da sua ascendéncia, género ou identidade de género,
deficiéncia, raca, nacionalidade, etnia, lingua, territdrio de origem, religidao, conviccoes
politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacao economica, condicao social ou orientacao
sexual, € sancionado com suspensao de 2 meses a 2 anos e, acessoriamente e se o
jogador for profissional, com multa entre 5 e 10 UC.

2. Se ainfracdo for cometida em circunstancias que revelem especial censurabilidade, os
limites das sancdes previstas no niUmero anterior sao elevados para o dobro.

3. E suscetivel de revelar especial censurabilidade, entre outras, a circunstancia de a
infracao ser cometida:

a. Contra arbitro, trabalhador/colaborador da Associacao de Futebol de Beja ou titular
de 6rgao social da Associacdo de Futebol de Beja, da Federacdo Portuguesa de
Futebol ou sécio ordinario da Associacao de Futebol de Beja.

b. Por meio de 6rgao de comunicacao social e/ou divulgacao em meio social.

4. A reducao na sancao de multa prevista no artigo 91.° do Regulamento de Disciplina da
Associacao de Futebol de Beja nado é aplicavel.
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Capitulo 3
Transparéncia

Artigo 20.° - Incumprimento de deveres de transparéncia

O clube ou sociedade desportiva que nao cumpra os deveres legais de transparéncia ou preste
falsas declaragoes sobre a identidade dos titulares de participacbes sociais, dos membros da
administracao e das pessoas que, de facto, exercam atividades proprias daqueles através da
Plataforma da Transparéncia da Federacao Portuguesa de Futebol, quando aplicavel, é
sancionado com impedimento de registo de agentes desportivos até a regularizacao da situacao
que deu causa a aplicacdo da sancdo e com multa entre 10 e 30 UC.

Artigo 21.° - Controlo de mais do que um Clube

O Clube que mantenha na sua estrutura pessoa que, direta ou indiretamente, exerca funcoes
de gestao ou influéncia decisiva na tomada de decisdes de outro Clube participante na mesma
Prova ou Competicao é sancionado com desclassificacao e, cumulativamente, com multa entre
25 a 50 UC.

Capitulo 4
Apostas

Seccao 1
Publicidade

Artigo 22.° - Irregularidade relativa a Publicidade

O Clube que insira publicidade relativa a entidade nao autorizada ou licenciada para explorar
jogos e apostas desportivas em Portugal, que estimule ou faca apelo a realizacdao de apostas
por agente desportivo na sua modalidade, contenha sugestao de momento ou resultado
garantido ou manipulado, aposta ganha ou sem risco ou que, de qualquer modo, possa ofender
a integridade ou a credibilidade da Prova ou Competicao na qual o Clube participe é sancionado
com multa entre 20 a 100 UC.
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Seccao 2
Manipulacao de jogos e Apostas antidesportivas

Artigo 23.° - Manipulacao de jogos e apostas antidesportivas - Clube

1.

O clube que participe em acordo ou, direta ou indiretamente, instrua, exerca coacao
ou influéncia junto de qualquer agente desportivo ou outra pessoa de relevo desportivo
com o fim de alterar incidéncia ou o resultado de jogo oficial, e obtencao, para si ou
para terceiro, de beneficio resultante de apostas desportivas, € sancionado com
exclusao da competicao entre 2 e 5 épocas desportivas e cumulativamente com multa
entre 30 UC e 125 UC.

Nos casos de tentativa, o clube é sancionado com exclusao da competicao entre 1 e 3
épocas desportivas e cumulativamente com multa entre 15 e 70 UC.

. O clube que, direta ou indiretamente, tome parte em aposta desportiva relacionada

com jogo oficial, independentemente do local da sua realizacao, é sancionado com
multa entre 15 e 72 UC.

Quando a aposta for realizada em jogo no qual participe ou esteja envolvido, o clube é
também sancionado com exclusdao da competicao entre 1 e 3 épocas desportivas.

. O Clube que autorize a utilizacdo da sua denominacdao, marca, logoétipo ou

equipamentos, por forma a criar a aparéncia da realizacao de jogo oficial com vista a
obtencao, para si ou para terceiro, de beneficio resultante de apostas desportivas, €
sancionado com multa entre 7 e 25 UC.

Artigo 24.° - Manipulacao de jogos e apostas antidesportivas - Dirigente

. O dirigente de clube que adote comportamento tendente a falsear incidéncia, o decurso

ou o resultado de jogo oficial ou que, direta ou indiretamente, instrua, exerca coacao
ou influéncia junto de agente desportivo ou outra pessoa de relevo desportivo, com
idéntica finalidade, tendo em vista a obtencao, para si ou para terceiro, de beneficio
resultante de apostas desportivas, & sancionado com suspensao de 1 a 5 anos e
cumulativamente com multa entre 15 e 30 UC.

O dirigente de clube que, direta ou indiretamente, participe em aposta desportiva
relacionada com jogo oficial independentemente do local da sua realizacdo, é
sancionado com multa entre 8 e 25 UC.
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3. Quando a aposta foi realizada em jogo no qual participe ou esteja envolvido, o dirigente
é ainda sancionado com suspensao entre 1 e 3 épocas desportivas.

4. A tentativa é sancionavel, com reducdao do periodo de suspensdao e de multa para
metade.

Artigo 25.° - Incumprimento de dever de participacdo a Associacao

O dirigente de clube que ndao comunique de imediato a Associacao qualquer abordagem que
possa ser considerada tendente a manipular o decurso de um jogo integrado nas competicoes
desportivas ou o seu resultado, € sancionado com suspensao de 4 meses a 1 ano e
cumulativamente com multa entre 8 e 15 UC.

Artigo 26.° - Manipulacao de jogos e apostas antidesportivas - Treinador

1. O treinador que adote comportamento tendente a falsear incidéncia, o decurso ou o
resultado de jogo oficial ou que, direta ou indiretamente, instrua, exerca coacao ou
influéncia junto de agente desportivo ou outra pessoa de relevo desportivo, com
idéntica finalidade, tendo em vista a obtencao, para si ou para terceiro, de beneficio
resultante de apostas desportivas, & sancionado com suspensdao de 1 a 5 anos e
cumulativamente com multa entre 15 e 30 UC.

2. O treinador que, direta ou indiretamente, participe em aposta desportiva relacionada
com jogo oficial independentemente do local da sua realizacao, é sancionado com multa
entre 8 e 25 UC.

3. Quando a aposta foi realizada em jogo no qual participe ou esteja envolvido, o treinador
é ainda sancionado com suspensao entre 1 e 3 épocas desportivas.

4. Atentativa é sancionavel com reducao do periodo de suspensao e de multa para metade.

Artigo 27.° - Incumprimento de dever de participacdo a Associacao

O arbitro que nao comunique de imediato a Associacao de Futebol de Beja qualquer abordagem
que possa ser considerada tendente a manipular o decurso de um jogo integrado nas
competicoes desportivas ou o seu resultado, é sancionado com suspensao de 6 meses a 1 ano e
cumulativamente com multa entre 8 e 15 UC.
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Artigo 28.° - Manipulacao de jogos e apostas antidesportivas - Atleta

1.

O atleta que adote comportamento tendente a falsear incidéncia, o decurso ou o
resultado de jogo oficial ou que, direta ou indiretamente, instrua, exerca influéncia
junto de agente desportivo ou outra pessoa de relevo desportivo com idéntica
finalidade, com vista a obtencao, para si ou para terceiro, de beneficio resultante de
apostas desportivas, € sancionado com exclusdao da competicao entre 1 e 5 épocas
desportivas e cumulativamente com multa entre 15 UC e 30 UC.

. O atleta que, direta ou indiretamente, participe em aposta desportiva relacionada com

jogo oficial, independentemente do local da sua realizacdo, € sancionado com multa
entre 8 e 25 UC.

. Quando a aposta for realizada em jogo no qual participe ou esteja envolvido, o atleta é

ainda sancionado com suspensao entre 1 e 3 épocas desportivas.

A tentativa é sancionavel com reducao do periodo de suspensao e de multa para metade.

. A reducao na sancao de multa prevista no artigo 91.° do Regulamento de Disciplina da

Associacao de Futebol de Beja nao é aplicavel.

Artigo 29.° - Incumprimento de dever de participa¢do a Associacao

O atleta que nao comunique de imediato a Associacao de Futebol de Beja qualquer abordagem

que possa ser considerada tendente a manipular o decurso de um jogo integrado nas

competicoes desportivas ou o seu resultado, é sancionado com suspensao de 6 meses a 1 ano e

cumulativamente com multa entre 8 e 15 UC.

Seccao 3
Informacao Privilegiada

Artigo 30.° - Utilizacao ou divulgacao irregular de informacao privilegiada - Clube

1.

O clube que, indevidamente, utilize ou divulgue informacao privilegiada suscetivel de
prejudicar a integridade de jogo oficial ou da competicao é sancionado com exclusédo da
competicao entre 1 e 3 épocas desportivas e cumulativamente com multa entre 10 e 20
UC, se sancao mais grave nao lhe for aplicavel por forca de outra disposicao do
Regulamento de Disciplina da Associacao de Futebol de Beja ou para os casos omissos
do Regulamento de Disciplina da Federacao Portuguesa de Futebol.
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Para efeitos do presente artigo, considera-se informacao privilegiada qualquer
informacao sobre uma equipa ou jogador de que uma pessoa disponha por forca da sua
posicao num clube, sociedade desportiva ou organizacao, com excecao das informacoes
ja publicadas ou de conhecimento geral, de facil acesso ao publico interessado ou
divulgadas de acordo com as regras e regulamentos que regem a competicao.

Artigo 31.° - Utilizacdo ou divulgacao irregular de informacao privilegiada -
Treinador

1.

O treinador que, indevidamente, utilize ou divulgue informacao privilegiada suscetivel
de prejudicar a integridade de jogo oficial ou da competicao é sancionado com
suspensao de 1 a 5 anos e cumulativamente com multa entre 10 e 20 UC, se sancao mais
grave nao lhe for aplicavel por forca de outra disposicdo do Regulamento de Disciplina
da Associacao de Futebol de Beja ou para os casos omissos do Regulamento de Disciplina
da Federacao Portuguesa de Futebol.

Para efeitos do presente artigo, considera-se informacao privilegiada qualquer
informacao sobre uma equipa ou jogador de que uma pessoa disponha por forca da sua
posicao num clube, sociedade desportiva ou organizacao, com excecao das informacoes
ja publicadas ou de conhecimento geral, de facil acesso ao publico interessado ou
divulgadas de acordo com as regras e regulamentos que regem a competicao.

Artigo 32.° - Utilizacdo ou divulgacéo irregular de informacao privilegiada - Arbitro

1.

O arbitro que, indevidamente, utilize ou divulgue informacao privilegiada suscetivel de
prejudicar a integridade de jogo oficial ou da competicao € sancionado com suspensao
de 1 a 5 anos e cumulativamente com multa entre 10 e 20 UC, se sancao mais grave nao
lhe for aplicavel por forca de outra disposicado do Regulamento de Disciplina da
Associacao de Futebol de Beja ou para os casos omissos do Regulamento de Disciplina
da Federacao Portuguesa de Futebol.

Para efeitos do presente artigo, considera-se informacao privilegiada qualquer
informacao sobre uma equipa ou jogador de que uma pessoa disponha por forca da sua
posicao num clube, sociedade desportiva ou organizacao, com excecao das informacoes
ja publicadas ou de conhecimento geral, de facil acesso ao publico interessado ou
divulgadas de acordo com as regras e regulamentos que regem a competicao
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Artigo 33.° - Utilizacdo ou divulgacao irregular de informacao privilegiada - Atleta

1. O atleta que, indevidamente, utilize ou divulgue informacao privilegiada suscetivel de
prejudicar a integridade de jogo oficial ou da competicao € sancionado com suspensao
de 1 a 5 anos e cumulativamente com multa entre 10 e 20 UC, se sancao mais grave nao
lhe for aplicavel por forca de outra disposicio do Regulamento de Disciplina da
Associacao de Futebol de Beja ou para os casos omissos do Regulamento de Disciplina
da Federacao Portuguesa de Futebol.

2. Para efeitos do presente artigo, considera-se informacao privilegiada qualquer
informacao sobre uma equipa ou jogador de que uma pessoa disponha por forca da sua
posicao num clube, sociedade desportiva ou organizacao, com excecao das informacoes
ja publicadas ou de conhecimento geral, de facil acesso ao publico interessado ou
divulgadas de acordo com as regras e regulamentos que regem a competicao.

Capitulo 5.°
Procedimentos Disciplinares

1. Qualquer infracdo a este Codigo de Etica, Integridade e Conduta sera analisada e as
respetivas sancoes aplicadas pela Direcao e/ou Conselho de Disciplina da Associacao de
Futebol de Beja. Assim, compete:

a) Aos orgaos disciplinares da Associacao de Futebol de Beja a apreciacao e punicao
de infragdes em matéria desportiva, no ambito da sua jurisdicao, e

b) A Direcdo da Associacdo de Futebol de Beja garantir a efetivacao dos direitos e
deveres dos seus associados.

2. Sempre que ocorram flagrantes delitos, devidamente testemunhados, no decorrer da
atividade e/ou eventos sob a égide da Associacdo de Futebol de Beja, o(s) infrator(es)
poderdo ser suspensos da sua atividade, independentemente de futuras diligéncias que
possam culminar em processo disciplinar ou participacao criminal.

3. A Associacao de Futebol de Beja fornecera apoio e esclarecimentos no sentido de garantir
que todos os intervenientes entendem os procedimentos disciplinares e de recurso
associados a cada caso.
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NOTA FINAL

Aprovado pela direcao da AFBeja.
Aprovado em assembleia-geral extraordinaria realizada em 31 de maio/2022

O presente regulamento entra em vigor na época 2022/2023
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